FORIM

au des diasporas solidaires

Intitulé du poste : Chargé.e de mission plaidoyer

Secteur d'activité : Migrations / Codéveloppement / Solidarité internationale
Région : France

Pays/Ville : France, Nogent-sur-Marne

Offre publiée le : 29 juillet 2025

Validité de I'offre : 1 mois (les entretiens pourront se faire au fil du temps)

Vous souhaitez travailler dans une association de solidarité internationale reconnue,
composée d’'organisations militantes et bénévoles ; vous voulez vous engager au
service de l'action des diasporas ici et la-bas et pour le droit des migrant.e.s ; vous
voulez accompagner le développement du pdle plaidoyer du réseau, et renforcer le
dialogue entre diasporas et institutions, en France et a |'International.

MISSIONS

Le FORIM, réseau des diasporas solidaires, recherche un(e) chargé(e) de mission
confirmé(e) Plaidoyer pour intégrer son équipe salariée. ll.elle exercera ses missions
sous la supervision de la Coordinatrice du programme APID. Les missions principales
seront les suivantes :

Animation des activités de dialogue et d'influence du FORIM, en France et a
I'international :

e Coanimation de la Commission Permanente « Plaidoyer » en lien étroit avec la
référente du conseil d'administration de la commission ;

e Appui a la Commission Permanente Plaidoyer dans la mise en ceuvre et
actualisation de la stratégie et des actions de plaidoyer du FORIM en lien avec les
instances de gouvernance de l'organisation (textes de positionnement,
communiqués, rendez-vous de plaidoyer, etc.) ;

e Vulgarisation des thématiques plaidoyer du FORIM (Aide Publique au
Développement -APD-, Migrations et Développement, Diasporas, ...),
participation aux activités de production de connaissances, de sensibilisation et
d'élaboration d'argumentaires plaidoyer du réseau, en lien avec les instances et
les autres membres du secrétariat technique. Préparation d'une boite a outils
permettant I'appropriation des thématiques et enjeux plaidoyer du FORIM au
niveau du réseau ;

e Appui a la représentation et prises de paroles des élu.e.s du FORIM dans les
espaces de concertation, de dialogue et auprées des partenaires en France et dans
les pays d'origine ;

e Préparation technique et logistique des participations du FORIM aux évenements
européens et internationaux (FMMD, etc.) ;

e Représentation du FORIM au sein d'espaces collectifs associatifs sur les enjeux et
politiques migratoires ;

e Organisation de campagnes de mobilisation aupres des citoyenne-s et de
plaidoyer aupres des décideurs politiques.

Par ailleurs, le.la chargé.e de mission, a l'instar de I'ensemble de I"équipe salariée,
sera amené.e a contribuer au fonctionnement quotidien et a la gestion courante de



I'association. Pour cela, il.elle sera mobilisé.e ponctuellement par exemple sur les
missions suivantes :

1. Appui a la rédaction de demandes de financement et a la rédaction des
comptes rendus techniques et financiers, en lien avec les missions.

2. L'instruction de projets déposés auprés différents dispositifs du FORIM

3. Le suivi des membres

4. Participation a I'organisation des activités collectives et de vie associative du
FORIM

5. Accueil, information et orientation du public, des membres et des partenaires.

PROFIL
Formation

- Formation supérieure en relations internationales, sciences politiques,
développement local.
- Formation en gestion de projet souhaitée

Expériences :

- Au moins 4 ans d'expérience indispensable dans des fonctions de plaidoyer,
notamment en lien avec les thématiques migratoires ou de développement.

- Expérience dans la coordination d'événements, participation a des espaces de
concertation et/ou expérience de travail avec des acteurs gouvernementaux
et des ONG internationales, est un plus.

- Expérience en représentation institutionnelle. Participation a des forums
internationaux ou a des cadres nationaux de concertation.

Compétences :

Connaissances accrues sur les enjeux migrations et développement et/ou
thématique diasporas, indispensable

Maftrise des stratégies et des outils de plaidoyer et influence

Bonne connaissance des institutions francaises, européennes, et internationales,
notamment sur les politiques migratoires et de développement

Connaissance et maftrise du fonctionnement du milieu associatif issu de
I'immigration

Capacité a coanimer des groupes de travail multi acteurs et bénévoles, a motiver
et a coordonner les différents membres du réseau. Maitrise des outils de gestion
de projet collaboratif, intelligence collective et d'animation de réseaux d'acteurs.
Capacité a vulgariser des thématiques complexes pour différents publics,
capacités pédagogiques et de sensibilisation

Excellentes qualités rédactionnelles

Anglais professionnel

Qualités

- Excellente aptitude a travailler en équipe.

- Sens de la diplomatie, de la négociation et de la représentation.

- Organisation, autonomie, rigueur, adaptabilité, dynamisme

- Capacité a mener et gérer de front plusieurs dossiers.

- Sens de l'initiative,

- Capacité indispensable a évoluer dans des environnements multiculturels et
bénévoles.

CONDITIONS
Statut : CDD 12 mois temps plein (transformable CDI) / 2-3 de jours de télétravail par
semaine



Début du contrat : Dés que possible
Salaire brut annuel : Selon profil et grille salariale + tickets restaurants + prise en
charge de 50% du titre de transport + mutuelle

Documents a envoyer par mail avec pour objet « CANDIDATURE OECM Plaidoyer
2025 » : CV + LM (hommé svp « NOM PRENOM CV » et « NOM PRENOM LM)
Contact : Nicolas LAURENT / Elizabeth FLORES

Email : recrutement@forim.net ; apid@forim.net

A propos du FORIM

Créé en mars 2002, avec le soutien des pouvoirs publics francais, le Forum des
organisations de Solidarité Internationale issues des Migrations (FORIM) est une
plateforme nationale qui réunit aujourd’hui plus de 40 réseaux, fédérations et
regroupements d’Organisations de Solidarité Internationale issues de Ulmmigration
(OSIM), engagées dans des actions d’intégration en France («ici ») et dans des actions de
développement dans les pays d’origine (« la-bas »).

Le FORIM regroupe 2 catégories de membres directs :

- Les FOSIM. Ce sont des fédérations d’OSIM fédérées autour d’un pays, d’une
région d’origine, ou d’un secteur d’intervention. Elles ont soit une approche «
géographique » soit une approche « thématique ».

- Les COSIM. Sont des collectifs d’OSIM implantés géographiquement dans des
régions francaises. Par la création du COSIM, le FORIM cherche a avoir sa
représentation au niveau des territoires d’une structure proche géographiquement
des OSIM, et cela pour faciliter la réalisation de ses propres missions.

A ce jour, le FORIM regroupe en son sein 32 FOSIM et 8 COSIM. A travers ses membres, il
regroupe environ 1 000 OSIM agissant sur le double espace (ici et la-bas).

A propos du Programme d’Appui aux Initiatives des Diasporas (APID)

Le programme APID vise au renforcement de la structuration associative des diasporas,
basé sur la promotion de positions collectives et sur le développement de la visibilité de
l'action des diasporas au service de 'intérét général.

Ses objectifs pour le triennal 2023-2026 sont :

- Consolider sa gouvernance et son membership en facilitant ’engagement bénévole,
la diversité de ses membres et leur collaboration et en renforgcant son ancrage
territorial

- Proposer des services diversifiés, adaptés et accessibles permettant a 'ensemble
des organisations de la diaspora membres de renforcer leurs compétences, leur
organisation, leur professionnalisation et leur autonomisation

- Renforcer la position du FORIM comme interlocuteur légitime et reconnu des

diasporas auprées des sociétés civiles et des pouvoirs publics dans le double espace
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