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Appel d’offre - consultance 

Études des collectifs diasporiques Sénégal – Comores – Angola   2025 
 

 

I. Présentation de l’action et des acteurs impliqués 

Le Forum des Organisations de Solidarité Internationale issues des Migrations (FORIM) est une plateforme nationale 

qui fédère et accompagne plus de 1 000 associations issues des migrations, engagées dans la solidarité internationale 

et la citoyenneté. 

 

Dans le cadre des programmes Connect’Diasporas1 et APID, le FORIM lance trois études portant sur : 

• Lot 1 : Diaspora sénégalaise en Espagne 

• Lot 2 : Diaspora comorienne en France 

• Lot 3 : Diaspora angolaise en France 

 

Ces études sont co-pilotées par le FORIM, les fédérations représentatives des diasporas concernées et les 

consulats/ambassades des pays d’origine. Des comités techniques (COTECH) sont mis en place pour le pilotage de 

ces études afin de valider les étapes clés et garantir l’adéquation des livrables avec les besoins identifiés. 

Les candidat(e)s peuvent soumissionner pour un seul lot, deux lots ou l’ensemble des trois lots. 

 

II. Les études : attentes et objectifs 

1. Objet des études 

Les études visent à actualiser et approfondir les connaissances sur les trois diasporas concernées, à dresser un 

panorama fiable des organisations de solidarité internationale issues de ces migrations (OSIM) et à proposer des 

perspectives d’action dans le cadre des programmes Connect’Diaspora et APID. 

 

Les études devront être conduites conformément aux termes de référence annexés au présent appel d’offres. 

 

2. Objectifs généraux 

1. Actualiser et approfondir la connaissance des diasporas concernées 

Produire une analyse actualisée des contextes migratoires et de la structuration des organisations collectives (OSIM) 

des diasporas sénégalaise en Espagne, comorienne et angolaise en France, en tenant compte des évolutions 

démographiques, sociales et politiques récentes. 

 

2. Renforcer les capacités d’action et de représentation des diasporas 

Identifier et documenter de manière fiable les OSIM membres des 3 fédérations, leurs profils, leurs domaines d’action 

et leurs dynamiques internes afin de mieux orienter les politiques et dispositifs d’appui du FORIM et de ses 

partenaires. 

 

3. Favoriser le dialogue et la coopération entre diasporas et acteurs publiques des pays d’origine 

 
1 Voir la note de synthèse du programme jointe à cet appel d’offre. 

https://forim.net/
https://forim.net/le-forim/nos-programmes/programme-sma/
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Créer des outils partagés (bases de données, typologies, supports audiovisuels) qui facilitent la compréhension 

mutuelle et le partenariat entre collectifs de la diaspora, consulats/ambassades et acteurs territoriaux. 

 

4. Préparer l’avenir et l’action collective 

Proposer des pistes prospectives et des recommandations concrètes pour renforcer les mobilisations actuelles des 

diasporas et les articuler aux activités d’appui opérationnel proposées au FORIM. 

 

5. Objectifs spécifiques 

➢ Répertorier de manière exhaustive et actualisée les OSIM de chaque diaspora avec des données de contact, 

d’activités, de zones d’intervention et d’historique. 

➢ Analyser les profils migratoires : âge, genre, qualification, trajectoires d’installation, mobilités intra-

européennes, évolution des parcours. 

➢ Identifier les principales mobilisations et thématiques prioritaires actuelles (éducation, santé, écologie, mineurs 

non accompagnés, vieillissement, transfert de compétences, etc.). 

➢ Élaborer une typologie des organisations selon leurs modes de création, leurs objectifs, leurs relations aux États 

d’origine et aux institutions françaises/espagnoles. 

➢ Proposer des formats et outils concrets pour valoriser et accompagner l’action des diasporas dans le cadre des 

programmes du FORIM. 

 

6. Déroulement envisagé et gouvernance 

Chaque étude sera conduite sur une durée de 5 mois allant de fin novembre 2025 à avril 2026 et comprendra : 

• Une phase de cadrage et de co-définition de la note de cadrage avec les COTECH. [entre le 25 novembre et 

le 16 décembre 2025] 

• Une collecte documentaire et statistique sur les diasporas et leurs organisations.  

• Une enquête de terrain (entretiens semi-directifs, questionnaires, ateliers participatifs). 

• La construction d’une base de données et d’une typologie des OSIM. 

• Une analyse et rédaction du rapport final et de la synthèse. 

• Un appui au documentaire (choix des témoignages et travail conjoint avec le vidéaste à des moments clefs 

d’entretiens). [tout au long de la prestation] 

• Une restitution auprès des parties prenantes. [courant Avril, samedi probable] 

 

 

Les COTECH valideront les livrables intermédiaires et finaux. Le FORIM sera l’interlocuteur contractuel du ou des 

consultant(e)s retenu(e)s. 

Des réunions avec les COTECH et l‘équipe technique seront organisées tout au long de la prestation, à raison d’une 

réunion par mois.  

Indépendamment de l’organisation retenue (prestataire unique, groupement de prestataires ou prestataires 

distinct(e)s par lot), des réunions conjointes des trois COTECH (un par pays concerné) seront systématiquement 

organisées afin d’assurer la cohérence, le suivi et l’harmonisation des travaux. 

En cas de besoins spécifiques propres à un pays, le ou les consulats concerné(e)s pourront solliciter, par 

l’intermédiaire de l’équipe projet, la tenue d’un COTECH national dédié. 
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7. Budget prévisionnel 

Le budget maximal est de 15 400 € TTC par lot (honoraires, frais de déplacement et de terrain compris). 

  

III. Expertise externe recherchée 

Le FORIM recherche un(e) ou plusieurs consultant(e)s/structures présentant : 

• Une expertise confirmée sur les migrations internationales, les diasporas et les dynamiques associatives. 

• Une expérience avérée dans la conduite d’études qualitatives et quantitatives à dimension participative 

(entretiens, focus groups, analyse statistique). 

• Une capacité à produire des livrables clairs, visuels et opérationnels (rapports illustrés, synthèses, supports 

multimédias). 

• Une bonne connaissance du fonctionnement des organisations issues des migrations et, idéalement, des 

contextes spécifiques des lots choisis. 

• Une expérience de collaboration avec des acteurs institutionnels (ambassades, consulats, collectivités, 

bailleurs). 

 

Le soumissionnaire indiquera clairement dans son offre pour quel(s) lot(s) il/elle postule (Lot 1, Lot 2, Lot 3 ou 

combinaison de lots). Seront fortement encouragées les offres qui se positionnent sur les 3 lots. 

 

IV. Calendrier prévisionnel 

Période Étape Actions 
Livrables / résultats 

attendus 

Fin novembre – 

mi-décembre 

2025 

Contractualisation et 

lancement études 

– Réunion de lancement avec FORIM, 

consultants, fédérations, consulats. 

– COTECH décembre validation note de 

cadrage 

– Ajustement méthodologique. 

Note de cadrage 

Décembre 2025 

– Janvier 2026 

Collecte documentaire 

et terrain 
– Collecte documentaire et entretiens.  

Premiers résultats et 

base de données en 

construction. 

Février - Mars 

2026 
Analyse et rédaction 

– Base de données, suite entretiens, 

analyse, appui au documentaire. 

– COTECH février pour validation 

rapport intermédiaire 

Rapport intermédiaire. 

Avril 2026 Restitution 

– COTECH avril pour validation rapport 

final + organisation d’une restitution 

conjointe (diasporas, consulats, 

partenaires). 

– Lancement diffusion rapports et 

documentaire. 

Restitution publique + 

diffusion des résultats. 

 

V. Déroulé des étapes 
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• Lancement de l’appel d’offres : 08 octobre 2025 

• Date limite pour envoi de questions : 20 octobre 2025 

• Envoi des réponses aux questions à l’ensemble des candidats au plus tard le : 24 octobre 2025 

• Clôture de l’appel d’offres : 05 novembre 2025 

• Ouverture des plis et réunion du comité de sélection : 06 novembre 2025 

• Entretiens et sélection de l’équipe consultante : 20 novembre 2025 

• Date prévisionnelle de contractualisation : entre le 20 et le 25 novembre 2025 

• Date de première réunion de cadrage  : 25 novembre 2025 

 

VI. Livrables attendus 

 

• Un rapport d’étude par lot, aéré, incluant des visuels (graphes, images d’archives, encarts, témoignages). 

• Une synthèse par lot (étude) pour diffusion large. 

• Une base de données actualisée et typologique des OSIM par lot (étude). 

• Un appui à la réalisation du documentaire : sélection des témoignages, travail et coordination avec le 

vidéaste à des moments clefs d’entretiens, d’accès aux images et archives. 

 

VII. Modalités de réponse 

1. Contenu du dossier de candidature 

Les candidat(e)s devront transmettre : 

• Un CV détaillé du/de la consultant(e) principal(e) et des éventuel(le)s associé(e)s. 

• Une note méthodologique (maximum 10 pages) présentant la compréhension des termes de référence, les 

axes d’analyse proposés, la méthodologie envisagée, le déroulement et la dimension participative. 

• Un budget détaillé précisant les honoraires et frais annexes pour chaque lot visé, dans la limite du montant 

maximal indiqué. 

• Un calendrier prévisionnel des travaux par lot. 

• Deux références d’études similaires réalisées. 

 

2. Modalités de transmission 

Les candidatures complètes doivent être envoyées par courriel à forim@forim.net et msossou@forim.net au plus 

tard le 05 novembre 2025 à 18h00. 

 L’objet du mail devra mentionner obligatoirement: “Consultance – Étude Connect’Diasporas [Lot 1 / Lot 2 / Lot 3]”. 

Les propositions reçues après la date et l’heure de clôture ne seront pas prises en compte. Les candidat(e)s non 

présélectionné(e)s ne recevront pas de notification. 

À défaut de notification expresse avant le 28 novembre 2025, les candidat(e)s pourront considérer que leur offre n’a 

pas été retenue. 

3. Critères de sélection 

• Qualité et pertinence du profil et de l’expérience sur des études similaires. 

• Compréhension des termes de référence et pertinence des axes de travail proposés. 

mailto:forim@forim.net
mailto:msossou@forim.net
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• Clarté et méthodologie du déroulement, y compris la dimension participative et la capacité à assurer la 

cohérence et la synergie entre les différents lots. 

• Pertinence du budget et du calendrier proposé par lot. 

• Capacité à produire des livrables visuels et opérationnels. 

 

Le FORIM se réserve le droit d’attribuer un ou plusieurs lots au même soumissionnaire ou à plusieurs 

soumissionnaires distincts, et de ne pas donner suite à la procédure si les offres reçues ne répondent pas aux 

exigences formulées. 

4. Paramètres d’évaluation 

Critère Valeur maximale 

Profil professionnel requis - CV 30 points 

Proposition méthodologique 50 points 

Critère financier – budget global de la consultance 20 points 

Total 100 points 

 

5. Evaluation de l’entretien 

Critère Valeur maximale 

Présentation de la proposition, expérience 20 points 

Méthodologie 50 points 

Compréhension du contexte 30 points 

Total 100 points 
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